
LEY DE TRANPARENCIA PERSONAL HONORARIOS CUENTA 215.21. 03.001.-  MES NOVIEMBRE 2015

NOMBRE COMPLETO DESCRIPCION  LABORAL CALIFICACIÓN PROFESIONAL O 
FORMACIÓN 

REGIÓN FECHA INICIO FECHA TERMINO REMUNERACION 
BRUTA 

MENSUALIZADA

MENSUAL UNIDAD 

MONETARIA

OBSERVACIONES 

ABDALA ABURTO RODRIGO 
ALEXANDER

Apoyo en revisión y redacción de contratos modalidad Código del trabajo, honorarios. Apoyo para las 
asesorías en materias de ley de compras.

Abogado V 01.01.2015 31.12.2015 1,200,000 SI PESO 

BOBADILLA SALAS ALEJANDRO 
JORGE PATRICIO

Migración de Joomla 2.5 a Joomla 3.0 de Portales Municipales, Diseño e implementación Cortafuegos
en Sofware Libre para maximizar rendimiento de altos anchos de banda de internet.

Ingeniero Electrónico (UFSM) V 01.01.2015 31.12.2015 1,700,000 SI PESO 

BRAVO LOPEZ JUAN DANIEL Coordinar los distintos estamento gubernamentales y privados en materias viales. Ingeniero en Transporte y 
Transito

V 01.01.2015 31.12.2015 1,350,000 SI PESO 

CONTRERAS ABARCA FELIPE 
IGNACIO

apoyo para la asesoría en materias de ley de compras. Apoyo en la actualización Catastro de Bienes
Inmuebles Municipales.

Egresado Derecho. V 01.01.2015 31.12.2015 837,500 SI PESO 

FARIAS CLAVIJO JOSE LUIS Apoyo técnico para el estudio de antecedentes técnicos para licitación pública de todos los proyectos
que ingresen al departamento de Construcción y asignados por la jefatura

Ingeniero Constructor V 01.01.2015 31.12.2015 2.050.000 SI PESO 

LABRAÑA URBINATI SERGIO 
ANDRES

Apoyo técnico para el estudio de antecedentes técnicos para licitación pública de todos los proyectos
que ingresen al departamento de Construcción y asignados por la jefatura

Arquitecto - Licenciado en 
Arquitectura.

V 01.01.2015 31.12.2015 1,260,000 SI PESO 

MUÑOZ ROJAS FERNANDO ANDRES Asesorías técnicas al comité de mejoras en la implementación en planes de mejoras Ingeniero Civil Industrial V 01.01.2015 31.12.2015 1,728,000 SI PESO 

SALINAS CASTILLO CLARA BEATRIZ Asesorar técnicamente al Comité de Mejoras en la implementación de Planes de Mejora. Apoyar el
desarrollo de nuevas aplicaciones y su implementación bajo el area de trabajo de la plataforma de
multiservicios

Periodista V 01.01.2015 31.12.2015 1,166,000 SI PESO 

SANCHEZ DURAN MACARENA DEL 
PILAR 

Asesorar profesionalmente en el estudio de antecedentes técnicos y administrativos para el desarrollo
de procesos de licitacion pública de proyectos asignados.

Ingeniero Constructor V 01.03.2015 31.12.2015 1,360,000 SI PESO 

VALASSINA SIMONETTA ELVIO Desarrollo de asesorías entre el municipio y los consultores contratados por éste para el desarrollo de
Estudios y proyectos con el fin de velar con el cabal cumplimiento de las bases de licitación.

Arquitecto  V 01.01.2015 31.12.2015 432,000 SI PESO 

VALDEBENITO RIQUELME ERIKA 
FRANCISCA

Diseñar programas de cobranza administrativa y judicial, coordinar con el Depto. De Ingreso,
inspección y dirección jurídica su ejecución.

Contador Público Auditor V 01.01.2015 31.12.2015 838,000 SI PESO 

VERA MORA ANDREA ELIZABETH Desarrollar las aplicaciones solicitadas por la jefatura de acuerdo a la planificación , en el entorno
diseñado para la plataforma multiservicios.

Técnico analista programador 
de Sistemas 

V 01.01.2015 31.12.2015 530,000 SI PESO 

Total Registros= 12


